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EN ESTA EDICIÓN 
Francisco Oramas comenzó a trabajar en 
Hill Brothers para el año 1997 como Ofi-
cinista de Contabilidad a tiempo parcial.  
Para el 1999 renuncia a su antiguo trabajo 
en la Industria Lechera y empieza a ejer-
cer las funciones de Gerente de Crédito. 
Tras la partida de Matías es nombrado 
Vicepresidente de Ventas y Operaciones 
de Hill Brothers en el 2003. Francisco 
tiene entre sus cualidades la de ser una 
persona muy organizada, inteligente y 
creativa. Es un gran colaborador, dedica-
do y diplomático, entre muchas otras co-
sas. Paco, como le conocen sus amigos, 

deja huellas en su caminar por el mundo 
laboral.  Gracias a esto ha sido nombra-
do para el puesto de Sub-Secretario de 
Agricultura del Estado Libre Asociado 
de Puerto Rico, donde sus cualidades le 
serán de mucho provecho para nuestro 
país.  Aunque Francisco aparenta ser 
una persona de carácter fuerte, los que 
trabajamos con él, sabemos que tiene 
unos grandes y buenos sentimientos, 
tanto así, que todos los que teníamos 
algún problema siempre consultábamos 
y le pedíamos sus consejos.  El era 
nuestro abogado, psicólogo, consejero y 
asesor. A todos nos gustaría tener siem-
pre compañeros de trabajo con sus cua-
lidades. 
 
Le deseamos que tenga mucho éxito en 
este nuevo reto que ha aceptado.  No 
nos hubiera gustado que dejara su car-
go, pero cuando se presentan oportuni-
dades de poder seguir creciendo profe-
sionalmente y estar expuesto a nuevas 
experiencias no es fácil no aceptar el 
reto.  El país necesita muchos funciona-
rios públicos como él para poder echar 
hacia delante. ¡Suerte! 

E M P A C A D O R A  H I L L  B R O T H E R S  

E N T R E  F R U T A S  Y  
V E G E T A L E S  

 

Marisol Álvarez   1 
Ángel García   6 
Miguel Santiago  8 
Roberto Vélez   8 
Juan Sánchez   15 
Lydzi De Jesús   25 
José Aponte   25 
Blanca Santiago  28 

 
¡FELICIDADES! 

Cumpleaños de 
Abril  

? 

BEFORE AND AFTER Aprovechando la noticia de que nuestro 
compañero fue nombrado Sub-Secretario 
del Departamento de Agricultura, y quien 
sabe si un futuro sea el próximo Secreta-
rio, queremos hablarle un poco de este 
importante departamento.  

El Departamento brinda el apoyo necesa-
rio para desarrollar una agricultura diná-
mica y diversificada que responda a las 
necesidades presentes y futuras tanto del 
agricultor como del pueblo en general.   

Conoce del Departamento de Agricultura de Puerto Rico 
                                                                                          Fuente: www.agricultura.gobierno.pr 

Dicho departamento se ha fijado unos 
objetivos básicos:  transformarlo en 
uno de fomento y desarrollo y además 
incrementar en por lo menos un 20% la 
producción agrícola del país.  Para lo-
grar sus metas ha implantado una serie 
de incentivos y ha asignado recursos 
para asegurar un impulso constante pa-
ra todo el sector agrícola.       

       (Favor de pasar a la página 2) 

¡Suerte Amigo!                                                 Por: David Piñeiro 
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Vitaminas de InspiraciÓn 
Aportación de Oscar Vélez 

 

“El poder más grande que una persona posee es el poder de escoger.”  
- J. Martin Kohe 

 

“El peligro más grande para la mayoría de nosotros no es que nuestas metas estén muy altas y se nos 
dificulte alcanzarlas, sino que estén muy bajas y no las alcancemos.” 

- Michaelangelo 
 

“La amistad verdadera aparece cuando el silencio entre dos personas se hace cómodo.”  
- D.T. Gentry 

 

“La mala noticia es que el tiempo vuela. La buena noticia es que tu eres el piloto.” 
 - Michael Althuler 

 

“Donde estamos hoy es el resultado de las decisiones que tomamos ayer. Vamos a tomar las mejores 
decisiones hoy para que podamos tener el mejor mañana.” 

- Autor Desconocido 
 

“Existen sólo dos personas que te pueden decir la verdad sobre ti mismo - un enemigo que ha perdido 
su temperamento o un amigo que te ama profundamente.” 

Antisthenes 

Departamento de Agricultura (Viene de la Portada)                                Fuente: www.agricultura.gobierno.pr 

Entre los incentivos están el 
de aumentar el presupuesto y 
establecer una línea de crédi-
to para iniciar y fortalecer sus 
programas.  Entre las Agen-
cias del Departamento de 
Agricultura se encuentran: 

1. Administración de Servicios y Desarrollo Agropec-
uario (ASDA) - creada para lograr una producción agrí-
cola eficiente, competitiva, de alta calidad y mayor 
cuantía. Desea estimular el desarrollo de las empresas 
agropecuarias, ofreciéndole al agricultor los instrumen-
tos necesarios para que logre una producción de alto 
rendimiento.  El propósito de proveer este estímulo es 
aumentar la producción de alimentos, generar más em-
pleos en el sector agrícola e incrementar la aportación de 
la agricultura a la economía de Puerto Rico.  

2. Autoridad de Tierras (AT) - La Ley 26 del 12 de 
abril de 1941 según enmendada, conocida como Ley de 
Tierras de Puerto Rico, crea la Autoridad de Tierras de 
Puerto Rico. Por disposición del Plan de Reorganización 
Núm. 1 del 4 de mayo de 1994.  Su misión es adquirir, 

conservar y preservar terrenos de alto valor agrícola para 
hacerlos disponibles y accesibles a los empresarios agrí-
colas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.  

3. Corporación para el Desarrollo Rural - La Ley 
Núm. 63 del 30 de mayo de 1973, según enmendada, 
crea la Corporación para el Desarrollo Rural para esta-
blecer y estimular a personas o familias de zonas rurales 
residentes en áreas aisladas y comunidades especiales 
para que establezcan operaciones, programas, sistemas y 
mecanismos para fomentar la agricultura, la producción 
de alimentos que se consumen en Puerto Rico y fuentes 
de empleo. Además intenta proveer experiencias de cre-
cimiento cultural, recreación y disfrute de la vida moder-
na en comparación a la ciudad, para que se minimice el 
aislamiento físico, económico y social. 

4. Corporación de Seguros Agrícolas - La Ley Núm. 
166 del 11 de agosto de 1988 crea la Corporación de Se-
guros Agrícolas. La Ley Núm. 99 del 2 de julio de 2002 
establece el seguro obligatorio para agricultores que reci-
ben subsidios estatales.  La misión de dicha agencia es la 
de proveer seguros agrícolas para proteger la inversión 
de los agricultores. 
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Vencen “The Ultimate Warriors”                                                            Por: Oscar Vélez 

El pasado 28 
de febrero se 
llevó a cabo 
el 4to torneo 
de balonces-
to de Hill 
Brothers.  El 
mismo se 
efectuó en la 
cancha bajo 

techo de Trujillo Alto. Fueron 5 los equipos que compi-
tieron por el trofeo de campeón.  Los equipos que com-
pitieron fueron: “The Ultimate Warriors” de Omar Ro-
dríguez, “The Revenge of Sky Angels” de Alejandro 
Hernández, “The Giants” de Arnaldo Santiago, “The 
Renegades” de Axel Piñero y por último “Los Anorma-
les” de Andy Matos.  
 

Nuevamente compartimos un domingo con compañeros 
de trabajo tratando de olvidar por un momento el ajetreo 
diario de la empacadora.  En el torneo, el equipo que 

resultó campeón fue “The Ultimate Warriors” de Omar 
Rodríguez y el jugador más valiosos fue “El Seagal”, 
Omar Gómez.  El mejor anotador Arnaldo Santiago.   
 

Fue un domingo muy divertido donde los niños disfru-
taron de una casa de brincos y todos disfrutamos de la 
música del afamado DJ mundial!!!, DJ Jordan. 
 

Queremos agradecer enormemente a las siguientes per-
sonas que torneo tras torneo nos dan la mano desintere-
sadamente, Ginger Rivera, Ruth Castro, Zuleyka Men-
doza y Yamila Roche.  Todas ellas se encargaron de la 
exquisita comida que allí se consumió. También esta-
mos muy agradecidos de varias personas que estuvie-
ron ayudando en la cantina para que la actividad fuera 
un éxito. 
 

Gracias nuevamente por sacar un rato para compartir 
juntos como compañeros de trabajo, ya que más que 
compañeros somos familia por el mero hecho de pasar 
más de ocho horas diarias en la jornada laboral.  
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Maratón 10K del Puente Teodoro Moscoso  

 

Como ya es tradición Hill Brothers estuvo 
presente en el Maratón 10K del Puente 
Teodoro Moscoso.  Uno de los más presti-
giosos maratones de esta distancia en el 
Mundo.  Hill Brothers donó las frutas que 
se repartieron entre los corredores.   

Entre los participantes del maratón, ya fuera corriendo o 
caminando, se encontraba un grupo de empleados de 
nuestro almacén.  El tiempo que le tomó a cada uno 
completar el recorrido fue el siguiente: 
 

• Moisés Pérez   48:21 

• Roberto Vélez   49:50 

• Rodrigo Acosta   1:09:37 

• Zuleyka Mendoza   1:31:34 

• Don Cecilio   1:32:34 

• Brenda    1:32:36 

• Lydzi De Jesús   1:37:43 

• Ruth Castro   1:41:31 

• Ginger Rivera   1:41:54 

PROGRAMA DE BECAS DE HILL BROTHERS  

 

El próximo viernes 8 de abril se co-
menzarán a distribuir las solicitudes 
del programa de becas para estudios 
universitarios.  Una vez obtengas la 
solicitud, tienes hasta el 6 de mayo 

para entregarla junto con los documentos requeri-
dos.  

Si no conoces del programa, te informamos que el 
programa ofrece una beca de $1000 a un empleado 
y otra de $500 para el hijo de un empleado.  Los 
solicitantes deben estar próximos a cursar un míni-
mo de 9 créditos para poder ser considerados. Di-
chos estudios deben estar relacionados a un área 
relacionada a Hill Brothers.   

Si deseas información de los requisitos para solici-
tar o si deseas una solicitud, comunícate con Aixa, 
ext. 276.  

NO OLVIDES ESTA FECHAS: 
8 de abril  2005 - distribución de solicitudes 
6 de mayo – fecha límite para entregar solicitud 
y documentos  

                                     CHARLA DE NUTRICIÓN 

Por: Dra. Mir 

Viernes 22 de abril de 2005 - 12:00 p.m.—Salón de Adiestramientos  

ALMUERZO INCLUÍDO  

REGÍSTRATE CON GINGER, EXT. 265 

Fecha límite de registro: viernes 15 de abril de 2005 

¡ESPACIOS LIMITADOS! 

E X A G E R A C I O N E S   

• Era un hombre tan honrado, pero tan honrado, que cuando consiguió un empleo lo devolvió. 
• Era un cartero tan lento y tan lento que cuando entregaba las cartas ya eran documentos históricos. 
• Era un pueblo tan pobre y tan pobre que los semáforos eran en blanco y negro. 
• Era un hombre tan y tan pesimista que cuando fue a pedir matrimonio a su novia le dijo, ¿Quieres ser mi viuda? 
• Era un príncipe tan feo y tan feo que Cenicienta se fue del castillo a las 9 de la noche. 
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Nuestra Gente                                                                                       

Premio de Producción - Empaque 2 BEFORE AND AFTER 

En esta ocasión queremos 
hablar de una compañera 
muy querida y respetada por 
todos nosotros.  Se trata de 
Ginger Rivera.  Ginger perte-
nece al Departamento de 
Compras de Hill Brothers.  

Para abril de 2001 fue reclu-
tada para ocupar la posición 
de Asistente Administrativo. 
Llegó a nuestras facilidades 
al responder a un anuncio en 
el periódico. Anteriormente 
trabajó para la industria de la 
banca por 12 años y luego en 
una firma Estadounidense de ingenieros  localizada 
aquí en Puerto Rico. 

Nos comenta que para ella la industria de alimentos es 
bien interesante y se alegra mucho porque llegó a Hill 
Brothers. 

- Me encanta trabajar aquí, y mi función primordial es 
ayudar a Carlos, Alejandro y Arzuaga, compradores 
del almacén y por supuesto a Don Cecilio.  Como parte 
de mis tareas en el Departamento de Compras, está la 
de hacer los “bookings” o reservaciones de vagones en 
las distintas líneas marítimas y preparar la documenta-
ción de los vagones cuando salen de Jacksonville hacia 

Puerto Rico.  Los lunes, princi-
palmente, ayudo a los vendedores 
Rafael Nieves, Wilfredo Abreu y 
Heriberto Vélez a enviar las listas 
de precios a sus clientes. Tam-
bién coordino varias  rutas de 
Don Quique. 

Ginger añade que para ella traba-
jar en Hill Brothers es como tra-
bajar en su casa. –Así me siento, 
es como estar con mi familia y 
eso ha sido siempre mi percep-
ción desde el primer día. 

Queremos destacar que Ginger, 
siempre que se le solicita, está dispuesta a ayudarnos.  
Sabemos que en realidad no nos dijo todas las cosas que 
hace en el  almacén, pero los que sabemos, estamos muy 
agradecidos pues siempre nos extiende una mano en las 
actividades, especialmente con el ropatón y el latatón, 
actividades a las que le pone todo el empeño del mundo 
pues no es sólo organizar la actividad, es también identifi-
car aquellas instituciones que lo necesitan y personalmen-
te entregar la ropa y alimentos que aquí se recolectan.  

Gracias Ginger por tu solidaridad, empeño, dedicación y 
tu ayuda tan desinteresada.  Eres un gran ejemplo para 
todos nosotros . 

¡El “Before”! 

Busca el “After” en la página 6 

José Adorno  y  
Roxana Reyes, 
ganadores del pre-
mio de producción 
de Empaque 2 en 
el mes de marzo. 

¡FELICIDADES! 



Volumen 2, Edición 10  Abril, 2005 

                                                                                                        6                                                                         Entre Frutas y Vegetales                    

Red Delicious 

Rome Gala 

Golden Delicious Jonagold 

Fuji 

Braeburn 

Nuestros clientes 
las solicitan a dia-
rio, son grandes 
cantidades las que 
desde nuestro alma-
cén se distribuyen a 
los supermercados 
y hogares puertorri-
queños, pero la rea-
lidad es que no 

imaginamos la variedad tan extensa que existe de esta 
deliciosa fruta.   

Evidencia encontrada por el Departamento de Agricul-
tura de Estados Unidos muestra que las manzanas se 
originaron en Asia central y fueron llevadas al Medio 
Este, Europa y eventualmente América del Norte.   

La manzana llegó a América de la mano de los primeros 
colonos, que llevaron consigo semillas del árbol. Se 
conservan documentos de la “Massachusetts Bay Com-
pany”, de Estados Unidos, que demuestran que en Nue-
va Inglaterra ya se cultivaba el manzano en 1630. Indí-
genas, misioneros y comerciantes llevaron las semillas 
hacia el oeste de los nuevos territorios. 

Alrededor del mundo se pueden encontrar 7500 varie-
dades. En Estados Unidos crecen 2500 variedades de 
manzanas y 100 variedades se cultivan para propósitos 
comerciales. 

Son tantas las variedades de manzanas que se diferen-
cian en apariencia, características de la pulpa blanca, 
disponibilidad en las diferentes temporadas y adapta-
ción a usos diferentes. Entre las variedades más comu-

Sobre manzanas. . .                     Por: Aixa Ayala 

nes de esta fruta figuran las Red Delicious, Mcintosh, 
Granny Smith, Empire y Golden Delicious, que son exce-
lentes para el consumo como fruta fresca.  

Para hacer postres y purés de manzana se usan variedades 
un poco más amargas o ligeramente ácidas como Gravens-
tein, Grimes Golden, Jonathan y Newtown. Para hornear, 
las variedades más usadas por la firmeza de su pulpa son 
Rome Beauty, Northern Spy, Rhode Island Greening, Wi-
nesap y York Imperial. 

El sabor varía según los diferentes tipos de manzana y su 
estado de maduración al ser recogidas. Las manzanas de-
berán haber madurado en el árbol antes de su recolección 
para que tengan buen sabor y sean de buena consistencia, y 
para que se conserven bien. Las manzanas no maduras no 
tienen buen color o sabor.   

La mayoría de las manzanas se venden conforme a su cate-
goría o grado de calidad, y el empaque en que se presentan 
al consumidor deberá indicar su variedad, grado y tamaño. 
Los grados de las manzanas que más se venden en Estados 
Unidos son: Extra Fancy, Fancy, No. 1 y combinaciones de 
estos tres grados. El grado Utility se asigna a la fruta de 
menos calidad. Las manzanas de los estados del oeste de 
Estados Unidos son clasificadas por su grado de calidad; 
una clasificación similar a la establecida por el gobierno de 
Estados Unidos. 

Las manzanas contienen abundancia de fibra, y ayuda a 
bajar los niveles de colesterol. La piel de manzana es rica 
en el antioxidante, quercitina, el cual ayuda en la lucha 
contra el cáncer y enfermedades del corazón. Así es que 
lave sus manzanas bien, solamente no las pele y consúma-
las por su salud.  

BEFORE AND AFTER 

¡El “After”! 

Zuleyka Mendoza Mchintosh 


