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Jests M. Garay 1
Rafael Arroyo 2
Daniel Carreras 3
Gabriel Céaceres 3
Ivelisse Cabrera 4
Carlos Ramos 5
Nicolas Encarnacion 10
Jennifer Oguendo 23
Lydia Rodriguez 24
Guillermo Jiménez 28
Javier Rivera 28
José Alaydn 30
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Hill Brothers Introduce el SAHB

Con un buen paso comenzé el Programa de
Seguridad Alimentaria de Hill Brothers
conocido de ahora en adelante como el
SAHB. Hill Brothers ya contaba con su
plan de Seguridad y Salud pero decidimos
darle un nuevo enfoque y bautizar dicho
programa como SAHB.

El Departamento de Seguridad y Salud tie-
ne como proposito velar que se lleven a
cabo continuamente unas practicas seguras
en el manejo de la produccion. Esto inclu-
ye desde el recibo de la mercancia, su ins-
peccion, el manejo de los montacargas, el
acomodo de las paletas en las neveras, el
empague de los alimentos y el despacho de
los mismos en los camiones que hacen las
entregas a nuestros clientes. Es de suma
importancia que los alimentos que se traba-
jan en Hill Brothers no se contaminen y
gue mantengamos las facilidades en condi-
ciones optimas para que los empleados tra-
bajen en un ambiente libre de enfermeda-
des y accidentes. Esa es la razon de ser del
Departamento de Seguridad y Salud.

___-_'*'_J__

Por: Gabriel Vazquez

En cuanto a los empleados, es responsa-
bilidad de todos los que aqui laboran
cumplir a cabalidad con las reglas de
seguridad en todas las areas de produc-
cion para asegurar el buen manejo y la
calidad de nuestros productos. Nuestros
empleados son adiestrados sobre las
reglas de seguridad y las buenas practi-
cas alimentarias que debemos seguir en
todo momento.

Mi labor en el departamento, es fiscali-
zar las actividades de produccién que
puedan presentar un riesgo tanto para
los alimentos que manejamos como para
el personal que labora en nuestras facili-
dades. De igual manera, es mi deber
adiestrar a los empleados y mantener
una documentacién que evidencie que
se esta cumpliendo con los reglamentos
que nos aplican tanto a nivel estatal co-

mo federal. Estoy totalmente compro-
metido con la gerencia y con los em-
pleados para mantener el nombre de
Hill Brothers en alto cumpliendo con
los pardmetros de seguridad que nos
aseguran que podemos trabajar efectiva-
mente y con pocos 0 ningun riesgo.

Exhorto a todos los empleados a que me
comuniquen todas sus preocupaciones
en cuanto a la seguridad en el trabajo ya
gue ustedes son los ojos y las manos de
la compafiia.
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Nuestra Gente

En esta edicion
queremos que co-
nozcan un poco
mas de una de las
mas recientes com-
pafieras que se han

| unido a la familia
de Hill Brothers.
Nos referimos a
Wilmary Delgado
Correa, quien desde
hace 9 meses labora
en el area de empa-
gue. Wilmary es natural de Carolina y reside en el barrio La
Gloria de Trujillo Alto. Su familia se compone de su espo-
so Tenox Torres y su hija Sarai Torres Delgado.

Comenzd a trabajar con nosotros cuando escuchd por su
vecindario que en Hill Brothers habian plazas disponibles
en el area de empaque y decidid solicitar empleo. Para
Wilmary, quien es una excelente empleada, la experiencia
de trabajar en Hill Brothers es su primera experiencia de
empleo.

Entre sus pasatiempos se encuentran el navegar, realizar las
tareas del hogar y si tuviera méas tiempo le gustaria hacer
manualidades.

Wilmary pronto estara disfrutando de unas vacaciones muy
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Por: Ruth Castro

especiales, ya que con el
favor de Dios, en pocos
dias traerd al mundo un
bebé, que sabemos seré
muy querido y al que lla-
mara Carlos David.

Nuestra compariera conclu-
ye su entrevista diciendo

que se siente muy feliz ante
la proxima llegada de su hijo.

] Tan reciente como el viernes
- 25 de agosto sus comparieros
del area de empaque le cele-
braron un “baby shower” el
.| cual prepararon con mucho

Como es costumbre entre
este grupo de comparieros,

.| para entregar a Wilmary al-
gunos regalos para su bebé.

Nosotros en Hill Brothers le deseamos a Wilmary y a su
hijo mucha salud y que esta nueva experiencia sea una
muy positiva.

Felicidades en la Semana del Comprador

La semana del 6 al 12 de

Por: Aixa Ayala

saladas precortadas, los productos orgéanicos, los
pimientos de colores, los repollos, las setas, produc-

agosto se conoce como la
Semana del Comprador. Por
esta razén algunos compafie-
ros organizados por Gloribel
Cabrera se reunieron para
felicitar y reconocer la exce-
lente labor que dia a dia reali-
zan Efrain Arzuaga, Alejan-
dro Hernédndez y Carlos Ra-
mirez, compradores de nues-
tra compafiia.

Efrain Arzuaga, primero de izquierda a derecha en la foto, esta
encargado de comprar todos los productos provenientes de Cali-
fornia, asi como los vegetales de hoja. Ademas, compra todas las
manzanas, peras Yy fresas. Alejandro Herndndez, al centro en la
foto, compra los productos de Costa Rica, las especialidades, en-

ENTRE FRUTAS Y VEGETALES

tos de soya (Tofu), productos Del Monte, las varie-
dades de jugos que se venden en el &rea de
“produce” y algunos productos del pais. También
esta encargado de comprar algunos productos nue-
vos. Carlos Ramirez, a la derecha en la foto, tiene a
su cargo las compras de los productos de Chile, los
pimientos cubanella y morrones verdes, los produc-
tos de temporada como son las nueces y las avella-
nas, entre otros. Ademas junto con Don Cecilio hace
las compras de las cebollas y tomates. Otro produc-
to que también compra Carlos, son los exitosos ade-
rezos para ensaladas y dips para frutas, Litehouse
que tanta acogida han tenido entre nuestros clientes.

Nuevamente felicidades a este gran equipo de traba-
jo que dia a dia laboran con tanta dedicacion.

¥
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RECURSOS HUMANOS INFORMA

Conoce a Nuestro Nuevo Supervisor de
Seguridad, Salud y Planta Fisica

Como ya es conocimiento de mu-
chos, Hill Brothers cuenta con un
nuevo Supervisor del Departa-
mento de Seguridad, Salud y
Planta Fisica.

Se trata de Gabriel Vazquez Sega-
rra. Nuestro compafiero es egre-
sado de la Universidad de Puerto
Rico y posee una maestria en Gerencia Ambiental, de la

cual se encuentra terminando el trabajo final para obtener el
grado de M.S.

Previo a trabajar en Hill Brothers labor6 por cinco afios
como Gerente de Operaciones de Pronatura, Inc., compafiia
dedicada al manejo y venta de materiales reciclables tales
como papel periddico, cartén y aluminio.

Garbiel, cree mucho en la conservacion y el buen uso de
nuestros recursos naturales para asegurar que nuestras ge-

i

Por: Aixa Ayala

neraciones futuras tengan una isla y un planeta saludable
y con menos contaminacion de la que tenemos hoy dia.

En el plano personal, es atleta del deporte de la vela y ha
representado a Puerto Rico en varios eventos internacio-
nales como los Juegos Centroamericanos y del Caribe del
2002, entre otros. También juega tenis (otro mas que se
une al club de los tenistas de Hill Brothers) y le encanta
bailar salsa y tango con su esposa.

Reconocemos que Gabriel comenzé con un buen paso en
la compafiia, su disposicion y su compromiso lo han de-

mostrado. Aprovechamos para felicitarlo por su excelen-
te calificacion en el examen de “Food Safety” que forma

parte del HACCP, (Hazard Analysis and Critical Control
Point).

En tan poco tiempo se ha ganado el respeto de sus com-
pafieros, y estamos orgullosos de contar con el como nue-
vo miembro en la gran familia de Hill Brothers.

Brenda Mdassanet

Tus compaiieros de Hill Brothers desean felici-
tarte en la semana del Profesional de Recursos

Humanos que tiene lugar del 24 al 30 de sep-

tiembre.

iTu Labor y tu Compromiso con
Nosotros hacen de Hill Brothers

una Empresa Diferente!

PIERDAS!

SEMANA D
9 al 13 dec

e Salud Oral

e Alta Presion
e Diabetes (Prueba de Glucos
e Enfermedades Venéreas
e Cancer

—

othets!
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osto se unieron & la
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mes de agd s los siguientes
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SONVIANH SOSYNO3Y

framilia de Hill Brother
empleados:
Hector Diaz - Empaqgue 3 .|
3
Rafael salgado - Empaque

Daniel caraballo - Despacho

ho
Steven villanueva - Despac

. ante
Ramon Marquez - servicio al Clien
a

. AZ uez - Se’gun
Gabriel Va qp\anta Fisica
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ilnscribe a tu Equipo!

La semana pasada tuve una
reunion de lo mas interesante
con varios de los lideres del
baloncesto de Hill Brothers...
Alejandro, Andy, Agnel, Falo,
Ricky y Piti. Estos seis juga-
dores, Rodrigo y yo estuvimos
discutiendo las problematicas
que han surgido en torno a los
equipos y a los torneos de ba-
loncesto que se organizan con regularidad en HB. Apa-
rentemente, como es normal, la competencia se ha puesto
intensa y nos ha hecho perder de perspectiva el objetivo
principal de hacer estos torneos: compartir, ejercitarnos y
crear un ambiente laboral saludable para todos los que
trabajamos en esta compafiia.

De esta reunion surgieron una serie de reglas que se im-
plantaran para el préximo torneo cosa de hacer los equi-
pos equitativos y de un tamafio manejable. Recuerden
gue mientras mas seamos en cada equipo, menos juega
cada uno. Ademads, mientras mas equitativos sean los
equipos mas divertido y competitivo se hace el juego.

Por tanto, las nuevas reglas establecidas en consenso se-
ran las siguientes:

SEPTIEMBRE 2006

Por Brenda Massanet

Cada equipo debera inscribirse utilizando la hoja adjunta
en esta edicion del periddico. El torneo se llevara a cabo
tentativamente el proximo 29 de octubre. El lugar ain esta
por confirmarse, pronto se avisard. Para inscribir tu equi-
po deberas tener cinco jugadores que con su firma garanti-
cen su participacion en ese equipo. Los equipos podran
tener un méaximo de 8 jugadores.

Los tres jugadores adicionales a los cinco inscritos seran
seleccionados en el formato de “draft” el dia del torneo de
entre los que se presenten a la cancha e indiquen que de-
sean jugar.

Si algln jugador, luego de inscribirse decide que desea
cambiarse de equipo, debera esperar a la fecha del torneo
y a ser seleccionado de entre los jugadores disponibles.

El orden en el que seleccionaran los equipos a sus tres ju-
gadores adicionales sera decidido por el orden en el que se
entreguen las hojas de inscripcion adjuntas a la Sra. Aixa
Ayala en Recursos Humanos.

Estamos planificando cosas chéveres para este torneo con
la idea de convertirlo en un verdadero dia familiar. jTe
exhorto por lo tanto a que te inscribas y lleves a tu familial

i Te espero!

e

Michelle Villanueva

Recepcion
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_ =™ Felicitamos a Rafael Arroyoy

=~ a lvelisse Cabrera quienes
celebran su cumpleafios du-

~ rante el mes de septiembrey a

I quienes sus comparieros sor-  §

& prendieron el pasado viernes
1ro de septiembre con un biz-

N - cocho para celebrar junto a

a ellos.

Administracion de Empresas y se gradué

-

Felicitamos a nuestro compafero

Daniel Carreras de la Oficina de Servicio al Cliente quien culmind

su Bachillerato en

Magna Cum Laude
el pasado viernes |8 de agosto
EDP College.
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La Importancia de los Primeros Auxilios

Sencillos procedimientos que pueden salvar vidas

Segun lo define es.wikipedia.org,
“los primeros auxilios son una se-
rie de procedimientos médicos
simples, destinados a salvar la vida
de una persona en situaciones de
emergencia médica, generalmente
llevados a cabo por persona no
titulada en Medicina, antes de la
intervencidn de los servicios de emergencia o de un pro-
fesional médico”.

El instinto humano es siempre hacer algo por quien se
encuentra en peligro. Sin embargo, aunque queramos
ayudar, muchas veces el miedo, la inseguridad o la falta
de conocimiento, nos impide actuar o brindar la ayuda
adecuada y oportuna.

Cuando ocurre un accidente, actuar con rapidez puede
hacer la diferencia entre la vida y la muerte, entre ayudar
o empeorar la condicién de la persona que lo sufre. De
alli, la importancia de brindar los primeros auxilios o pri-
mera ayuda.

Existen muchos lugares en los que se puede tomar cursos
de primeros auxilios, ya sea convencionales o especiali-
zados. Algunos cuerpos de socorro, como los bomberos o
la Cruz Roja, imparten este tipo de cursos gratuitamente.

Todos hemos escuchado sobre el botiquin de primeros
auxilios, es casi seguro que la mayoria de nosotros tenga-
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Aportacién de Ginger Rivera
Fuente: www.salud.com

mos uno en casa. Este botiquin debe contener lo indispen-
sable para prestar la primera ayuda. Los elementos podran
variar dependiendo del uso que se le vaya a dar, por ejem-
plo si es para la casa, el vehiculo, un centro deportivo, una
empresa, etc.

Lo basico que debe contener es: material de curacion (como
gasas, vendas, esparadrapo, algodén). Antisépticos (como
jabdn, alcohol, suero fisioldgico). Medicamentos
(analgésicos, antipiréticos, suero oral, antihistaminicos).
Instrumentos y elementos adicionales (como tijeras, pinzas,
termometro, guantes y pafiuelos desechables, entre otros).

Aunque tomemos precauciones, nadie en la vida esta libre
de enfrentarse a una enfermedad o lesion repentina en el
hogar, el trabajo o en cualquier otro lugar. La pregunta es si
estamos preparados para enfrentarlos.

Si tu respuesta es afirmativa, te felicitamos. En caso contra-
rio te animamos a que te informes cuanto antes de todo lo
gue puedas en materia de primeros auxilios, no sea que se
presente el momento en que seguramente agradeceras
haberlos aprendido o al contrario, lamentes no haber podido
ayudar a un familiar, un amigo o quizé a algun desconoci-
do.

Existe un enunciado muy certero en materia de primeros
auxilios: ""En la prevencion, muchas veces un segundo es
la diferencia entre la alegria y el drama en los accidentes
(Oscar Albornoz). (www.fahce.unlp.edu.ar).

[
El Impuesto a la Venta (“Sales Tax”)

Recientemente se aprobd por par-
te del gobierno la medida que im-
pone un impuesto a la venta que
impactara grandemente nuestro
bolsillo. En la misma se divide
el impuesto en dos partidas: la
primera es la de 5.5% que se des-
tinara al gobierno central y la otra
parte es un 1.5% que terminard en manos de los munici-
pios en los cuales efectuemos nuestras compras. Esto
compone el famoso 7% que hemos escuchado en los pa-
sados meses. Adicional hay una ventana para que si esta
imposicién no recauda lo esperado este 7% se le afiada un
1% adicional para terminar en un 8% de impuesto. La
medida establece que la porcién al gobierno central
(5.5%) se comenzara a cobrar desde el 15 de noviembre
de este afio, pero la parte municipal (1.5%) ya comenzé
en muchos municipios.

ENTRE FRUTAS Y VEGETALES

o
Por: David Pifieiro

El impuesto a la venta se aplicard a las compras de bienes y
algunos servicios de la siguiente manera:

La porcion estatal (5.5%) se le impondra a la compra de to-
dos los articulos excepto medicinas recetadas, alimentos no
procesados (compra de alimentos en el supermercado), la
gasolina, transacciones entre negocios, la mayoria de los
servicios profesionales, servicios hospitalarios. La parte
municipal (1.5%) se le impondra a todas las ventas incluyen-
do las medicinas recetadas y los alimentos procesados.

Todo esto quiere decir que se pagara sales tax en las siguien-
tes ocasiones: En las entradas al cine, en la barberia o esti-
lista, en el “fast food” o restaurante, el mecéanico, cualquier
compra de muebles o enseres para el hogar, detergentes, me-
dicinas no recetadas, ropa, zapatos, etc.

Asi que lo mas recomendable es que vaya planificando sus
compras de navidad para antes del 15 de noviembre para que
de esta manera se puede economizar unos pesitos.

¥
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Tecnologia Hibrida

¢Qué es un auto hibrido?
Es un vehiculo que combina
un motor de combustible tra-
dicional con uno eléctrico. La

Z ., ‘= | tecnologia hibrida le permite
E P— | aunauto operar con altos
: @ —a - & niveles de eficiencia en con-

sumo de combustible y baja
emision de mondxido de carbono. Su motor de arranque com-
bina un motor eléctrico y uno convencional de gasolina.

¢ Cuestan mas que los normales?

Debido a que se trata de una tecnologia nueva, los fabricantes
cobran un porcentaje mas que el precio de un modelo regular,
pero la diferencia desaparecera eventualmente.

¢Duran lo mismo que los normales?

La estructura general del vehiculo es igual. Asi que si se le da
el mantenimiento recomendado por el fabricante, cualquiera
de los dos debe tener una vida util similar.

¢El mantenimiento es més caro en un auto con tecnologia
hibrida?

No existe ninguna razon especifica para que lo sea. La gran
ventaja del momento es que como un incentivo para conven-
cer al pablico de su confianza en el producto, todos los fabri-
cantes ofrecen garantias extendidas de 10 afios 0 100 mil mi-
Ilas para todos los componentes hibridos de los autos nuevos,
ademas de las garantias que cominmente son de 3 afios 0 36
mil millas. El resto del mantenimiento es normal.

¢Son seguros los autos hibridos?

Combinar un motor eléctrico con uno de gasolina no tiene
relacion alguna con los niveles generales de seguridad. Los
estandares de seguridad de los autos se sacan de las pruebas
de accidentes.

Todos los vehiculos hibridos se pueden comprar con bolsas
de aire adicionales, asi que en general, los niveles de seguri-
dad de estos vehiculos no son distintos a los autos normales.
Se han publicado algunos reportes sobre accidentes de autos
hibridos en que supuestamente ha habido victimas de electro-
cucion, pero segun los fabricantes, esa posibilidad es nula, ya

FRAME DE FUTTON
Regalo un “frame de futton”.
Es de madera, tamano full.
No tiene el matress
Interesados favor de comunicarse con
Ginger Rivera a la Ext. 265.

AN
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Fuente: www.univision.com

gue cuando se registra un accidente, todos los compo-
nentes eléctricos del vehiculo se apagan automatica-
mente.

¢ Se puede remolcar algo con un auto hibrido?

Si, si el auto esta disefiado para ese propdsito, pero ni
el Prius o los Honda Insight o Civic esta disefiado para
remolcar. La Ford Escape Hybrid, tiene capacidad
para remolcar hasta mil libras. La Lexus RX400h tiene
capacidad de remolque de 3,500 libras.

¢ Cada cuanto tiempo hay que reemplazar las bate-
rias?¢Son caras? ¢ Son un peligro para el medio
ambiente?

Las baterias de los autos hibridos estan disefiadas para
durar la vida util del vehiculo, es decir entre 150 mil y
200 mil millas de recorrido. Las garantias de los fabri-
cantes suelen ser de 10 afios 0 100 mil millas. Algunos
criticos dudan que las baterias duren tanto, pero como
es una tecnologia tan nueva, solo el tiempo dira quién
tiene la razon.

Y para los que se preocupan por el medio ambiente,
los autos hibridos usan baterias llamadas NiMH, que
son perfectamente recargables y no contaminan como
las de niquel.

¢ Qué pasara con los autos hibridos cuando llegue
la tecnologia de hidrégeno?

La mayoria de los expertos asegura que los autos de
células de hidrégeno no estaran disponibles comercial-
mente antes de 10 6 20 afios. Y para cuando lleguen es
casi seguro que los autos con células de hidrégeno
tengan también componentes de tecnologia hibrida.
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Revista Mensual de Empacadora Hill Brothers
Tel. (787) 761-1576 Fax. (787)760-7530

Esta revista puede ser vista a través de: www.empahill.com

Envie sus comentarios a: ayalaa@empahill.com

a

“CHill Brothers
g



